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Cari  sostenitori ,

con grande soddisfazione vi  presentiamo i l  Report delle
Donazioni della Fondazione Unora ETS,  relativo al l ’anno
2024.
Questo documento racconta un anno di impegno,
solidarietà e f iducia reciproca.  
Grazie al la vostra generosità siamo riuscit i  a sostenere
progetti  sul terr itorio nazionale e internazionale di grande
ri l ievo,  che ha contribuito a migliorare la vita di molte
persone.
Ogni donazione che riceviamo è per noi un profondo atto di
f iducia e responsabil ità .  Voi ci  aff idate qualcosa di prezioso,
e noi ci  impegniamo con cura e dedizione a trasformarlo in
gesti  concreti ,  sostenendo i  progetti  che promuoviamo e
migliorando davvero la vita delle persone che ne fanno
parte.

A voi va i l  nostro più sincero r ingraziamento:  è grazie a
persone come voi che possiamo continuare a costruire un
futuro migliore,  un passo al la volta,  insieme.

L E T T E R A  D E L  P R E S I D E N T E

Maria Ciaglia
Presidente della Fondazione Unora ETS



C H I  S I A M O

V I S I O N E ,  M I S S I O N E
e  V A L O R I

L a  F o n d az i o n e  U n o ra  E T S ,  n a t a  n e l  2 0 0 9
co m e  Co m i t a to  U n o ra ,  d i ve n t a  n e l  2 0 2 3
F o n d az i o n e .
I n  q u e s t i  1 5  a n n i  d i  a t t i v i t à  l a  F o n d az i o n e ,
n a t a  co n  l a  vo l o n t à  d i  u n i r e  l e  fo r ze  d e l  Te r zo
S e t to r e  co n  i l  m o n d o  d e l  l avo r o ,  è  d i ve n t a t a
p u n to  d i  r i fe r i m e n to  p e r  l e  d o n az i o n i  r e g o l a r i
i n  b u s t a  p a g a  i n  I t a l i a .
Ad  o g g i ,  è  l ’ u n i ca  r e a l t à  i n  I t a l i a  a  r i u n i r e
s o t to  u n ’ u n i ca  F o n d az i o n e  d i ve r s e
o r g a n i z zaz i o n i  n o n  p r o f i t ,  i m p e g n a te  i n s i e m e
n e l l a  p r o m oz i o n e  d e l  p ay r o l l  g i v i n g .  U n  ve r o
e  p r o p r i o  g r u p p o  u n i to  d a  u n  o b i e t t i vo
co m u n e :  r e n d e r e  l a  s o l i d a r i e t à  p a r te  d e l l a
q u o t i d i a n i t à  l avo ra t i va .

L a  F o n d az i o n e  U n o ra  E T S  u n i s ce  u n  g r u p p o
d i  o r g a n i z zaz i o n i  n o n  p r o f i t  co n  l ’ o b i e t t i vo
d i  p r o m u ove r e ,  fa c i l i t a r e  e  d i f fo n d e r e  u n a
c u l t u ra  d e l l a  d o n az i o n e  i n  b u s t a  p a g a  i n
I t a l i a  e  d i  t ra s fo r m a r e  o g n i  o ra  d i  l avo r o  i n
u n  g e s to  co n c r e to  d i  s o l i d a r i e t à
va l o r i z za n d o  i l  l avo r o  q u o t i d i a n o  e
t ra s fo r m a n d o l o  i n  i m p a t to  s u  te m i
e s s e nz i a l i  –  d a l l a  m o b i l i t à  s a n i t a r i a  a l l a
c u ra  d e i  b a m b i n i  i n  o s p e d a l e  –  co n
s e m p l i c i t à  e  t ra s p a r e nza .
I l  P ay r o l l  G i v i n g  d e l l a  F o n d az i o n e  U n o ra  E T S
è  u n  g e s to  d i  s o l i d a r i e t à  co n c r e t a ,  fo n d a to
s u  t ra s p a r e nza  e  f i d u c i a ,  ca p a ce  d i  g e n e ra r e
u n  i m p a t to  s o c i a l e  r e a l e ,  i n  I t a l i a  e  o l t r e  i
co n f i n i  n az i o n a l i .
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L A  N O S T R A
G O V E R N A N C E

I l  Co m i ta to  U n o ra  O n l u s  d i ve n ta  Fo n d a z i o n e  U n o ra  E TS  i n
d a ta  2 5  g e n n a i o  2 0 2 3 .

A i  s e n s i  d e l l ’ a r t .  2 2  D. l g s .  d e l  3  l u g l i o  2 0 1 7  n . 1 1 7  e  d e l l ’ a r t . 1 6  D M
d e l  1 5  s e t te m b r e  2 0 2 0  n . 1 0 6 ,  è  s t a t a  d e c r e t a t a  l ’ i s c r i z i o n e  a l
R e g i s t r o  U n i co  d e l  Te r zo  S e t to r e  d i  c u i  a l l ’ a r t . 4 5  D.  L g s  d e l  3
l u g l i o  2 0 1 7  n .  1 1 7 ,  d i  F O N DA Z I O N E  U N O R A  E T S  –  r e p . 9 8 4 6 3  –  C F
9 7 4 9 0 0 7 1 1 5 4  –  co n  s e d e  n e l  Co m u n e  d i  M I L A N O  ( M I )  –  CA P  2 0 1 2 4
–  P i az za  I V  N ove m b r e ,  4 ,  a l l a  s ez i o n e  “ g -  A l t r i  e n t i  d e l  Te r zo
s e t to r e ”  a r t . 4 6  co m m a  1  D  l g s  d e l  3  l u g l i o  2 0 1 7  n . 1 1 7 .
L ’ i s c r i z i o n e  a l  R U N T S  è  co n s u l t a b i l e  n e l l a  R a cco l t a  G e n e ra l e  n .
1 2 3 0  d e l  1 5 / 0 2 / 2 0 2 3  F a s c .  n  8 . 5 / 2 0 2 3 / 5 0 8 .

COLLEGIO DI
INDIRIZZO

CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE

ORGANO DI
CONTROLLO

FONDAZIONE SOLETERRE  
Aldo Velardi

FONDAZIONE UMBERTO 
VERONESI ETS
Franco Calegari

AISLA APS
Lea Gavin

ENPA ODV  
Eleonora Inaudi

FONDAZIONE MISSION 
BAMBINI ETS 
Felice Garofalo

FONDAZIONE ABIO 
ITALIA ETS
Maria Ciaglia

HELP CODE ITALIA ETS, 
Fosca Scotto Di Perta 

AIL NAZIONALE – ETS 
Chiara Tuscano

ASSOCIAZIONE CENTRO LA 
TENDA ONLUS 
Oreste Saccone 

STUDIO TRIBERTI COLOMBO
Dott.ssa Emanuela Glerean

PRESIDENTE
Maria Ciaglia

VICEPRESIDENTE
Eleonora Inaudi

SEGRETARIO GENERALE
Rossella Vecchia



S e c o n d o  q u a n t o  i n d i c a t o  n e l l ’ A t t o  C o s t i t u t i v o  d e l l a  F o n d a z i o n e  U n o r a  E T S  e  n e l
R e g o l a m e n t o  I n t e r n o  g l i  o r g a n i  d e l l a  F o n d a z i o n e  d i s p o n g o n o  d i  d i v e r s e  r e s p o n s a b i l i t à
e d  o b b l i g h i .

ORGANO

Secondo quanto indicato nell’Art.11 dello Statuto Vigente il Collegio di Indirizzo è composto da
Fondatori e Partecipanti ed è l ’organo deputato ad approvare ed indirizzare, nel rispetto delle
finalità statuarie, gli obiettivi e i programmi della Fondazione; nomina e revoca i membri del
CDA, nomina e revoca l’Organo di Controllo, nomina e revoca Partecipanti, delibera le linee
generali delle attività della Fondazione, approva i Bilanci. Delibera con maggioranza
semplice, in parte con unanimità o ¾ dei voti, a seconda del tema. 

C O L L E G I O  D I  I N D I R I Z Z O

Secondo quanto indicato nell’Art.12 dello Statuto Vigente il Consiglio di Amministrazione è
composto da 3 o 5 membri, compreso il Presidente della Fondazione nominati dal Consiglio di
Indirizzo ed è l ’organo gestionale della Fondazione. Ha tutti i poteri di ordinaria e
straordinaria amministrazione della Fondazione, nel rispetto delle linee generali dettate dal
Collegio di Indirizzo.
Allo stato attuale il CDA della Fondazione Unora ETS è composto dal Presidente, che è il legale
rappresentante, Vicepresidente e Segretario Generale.

C O N S I G L I O  D I  A M M I N I S T R A Z I O N E

O R G A N O  D I  C O N T R O L L O

Secondo quanto indicato nell’Art.15 dello Statuto Vigente l ’Organo di Controllo è monocratico;
vigila sulla corretta gestione e verifica l ’adeguatezza organizzativa, amministrativa e contabile
ed esercita anche la revisione legale dei conti.



C O S A  F A C C I A M O

PAYROLLPAYROLL
G IV INGG IV ING

MATCHMATCH
G IV INGG IV ING

È  u n a  t ra t te n u t a  r e g o l a r e  e  vo l o n t a r i a  e f fe t t u a t a  d a i  d i p e n d e n t i
d i r e t t a m e n te  a t t rave r s o  l a  l o r o  b u s t a  p a g a .  L ’ i m p o r to  è  ca l co l a to  o  s u l
va l o r e  d e l l ’ o ra  d i  l avo r o  e f fe t t i va  o p p u r e  a t t rave r s o  l a  s ce l t a  d i  u n
i m p o r to  f i s s o  m e n s i l e  c h e  v i e n e  d e t ra t to  d i r e t t a m e n te  d a l l a  b u s t a  p a g a
m e n s i l m e n te .
È  u n a  m o d a l i t à  d i  d o n az i o n e  s e m p l i ce  e  i m m e d i a t a ,  fa c i l e  e  t ra cc i a b i l e
c h e  d à  d i r i t to  a  f i n e  a n n o  a l l e  d e t raz i o n i  f i s ca l i  d e d i ca te  a  c h i  d evo l ve
s o m m e  a d  E n t i  b e n ef i c i .  L ’ i m p o r to  è  d evo l u to  i n te ra m e n te  a i  p r o g e t t i
p r o m o s s i  d a i  P a r te c i p a n t i  d e l l a  F o n d az i o n e  U n o ra  E T S ;  i l  d i p e n d e n te  p u ò
d e c i d e r e  s e  d evo l ve r e  i l  1 0 0 %  d e l  va l o r e  d e l l ’ o ra  r i p a r t i to  t ra  t u t t i  i
p r o g e t t i  p r o m o s s i  o  s ce g l i e r e  a  q u a l e  d e i  p r o g e t t i  d evo l ve r e  i l  5 0 %  d e l
va l o r e  d e l l ’ o ra  e  i l  r e s t a n te  5 0 %  ve r rà  r i p a r t i to  t ra  t u t t i  g l i  a l t r i  p r o g e t t i .

È  l a  p o s s i b i l i t à  p e r  l ’ az i e n d a  c h e  p r o m u ove  t ra  i  p r o p r i  d i p e n d e n t i  u n
p r o g ra m m a  d i  P ay r o l l  G i v i n g  d i  e r o g a r e  u n  i m p o r to  e q u i va l e n te  a l  to t a l e  o
a d  u n a  p a r te  d e l l ’ i m p o r to  d o n a to  d a i  p r o p r i  d i p e n d e n t i .
L ’ i m p o r to  è  d e t ra i b i l e  f i s ca l m e n te  u s u f r u e n d o  d e i   va n t a g g i  f i s ca l i  p r ev i s t i
d a l l a  s p e c i f i ca  n o r m a t i va  r i s e r va t a  a l l e  d o n az i o n i  d a  p a r te  d e l l e  az i e n d e .



A M B I T I  D I  I N T E R V E N T O
I L  V A N T A G G I O  D I  A D E R I R E  A L  P R O G R A M M A  D I  D O N A Z I O N E  I N  B U S T A
P A G A  D E L L A  F O N D A Z I O N E  U N O R A  E T S  È  I N  P R I M I S  L A  P O S S I B I L I T À  D I
C O N T R I B U I R E  A L L A  R E A L I Z Z A Z I O N E  D I  N O V E  P R O G E T T I  D I V E R S I  I N
D I V E R S I  A M B I T I  D I  I N T E R V E N T O



P R O G E T T I  2 0 2 4
Q u e s t i  s o n o  i  p r o g e t t i  p r o m o s s i  d a l l a  F o n d a z i o n e  U n o r a  E T S  n e l  c o r s o
d e l  2 0 2 4 :

AIL  NAZIONALE

M O B I L I T A ’
S A N I T A R I A :  V E R S O

E Q U E  O P P O R T U N I T A ’
D I  C U R A

FONDAZIONE SOLETERRE

N O N  C ’ È  S A L U T E
M E N T A L E  S E N Z A

S A L U T E  M E N T A L E

FONDAZIONE ABIO  
ITALIA ETS

S T A R E  A C C A N T O  A I
B A M B I N I  I N

O S P E D A L E  È  U N
D I R I T T O

HELPCODE ITALIA ETS

I L  P I A T T O  C H E
C O N T A

CENTRO LA TENDA

C ’ È  S P A Z I O  P E R  T E !

FONDAZIONE UMBERTO
VERONESI

B O R S A  D I  R I C E R C A
C O N T R O  I L  T U M O R E

A L  S E N O

ENPA ODV

H O  C U R A  D I  T E

AISLA APS

C E N T R O  A S C O L T O  S L A

FONDAZIONE MISSION
BAMBINI

P R O G E T T O
S C I N T I L L A
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I  d a t i  r e l a t i v i  a l l e  d o n az i o n i  e  a i  d o n a to r i  d e l l a  F o n d az i o n e  U n o ra  E T S  p e r  l ’ a n n o  2 0 2 4  s o n o  s t a t i  e s t ra t t i  i l  1 5  m a g g i o  2 0 2 5  d a l  g e s t i o n a l e  i n te r n o  b a s a to  s u l  s o f t wa r e  G i ve .



0 € 10000 €

Fondazione Mission Bambini ETS
Fondazione Umberto Veronesi ETS

ENPA ODV
AISLA APS

Fondazione ABIO Italia ETS
Associazione Centro La Tenda

Fondazione Soleterre
Helpcode Italia

Smile House Fondazione ETS
AIL ETS

Fondazione Cottolengo

9137.00 €

8969.00 €

8154.00 €

8030.00 €

7865.00 €

7444.00 €

7029.00 €

7026.00 €

3644.00 €

3487.00 €

480.00 €

L E  D O N A Z I O N I  D E L  2 0 2 4

7 0 . 5 0 0  E U R O7 0 . 5 0 0  E U R O   
R A C C O L T I  N E L  2 0 2 4R A C C O L T I  N E L  2 0 2 4

L a  r a c c o l t a  f o n d i  d e l l a  F o n d a z i o n e  U n o r a  E T S  c h i u d e  l ’ a n n o  2 0 2 4  a  7 0 . 5 0 0
e u r o  t o t a l i .
T u t t i  i  f o n d i  s o n o  s t a t i  i n t e r a m e n t e  d e v o l u t i  a l l e  o r g a n i z z a z i o n i  n o n  p r o f i t
a d e r e n t i  a l l a  F o n d a z i o n e  c o s ì  c o m e  s e g u e

P E R  G A R A N T I R E  T R A S P A R E N Z A  S U L L ’ U T I L I Z Z O  D E I  F O N D I  R A C C O L T I ,  A
C I A S C U N A  A S S O C I A Z I O N E  È  S T A T O  C H I E S T O  D I  P R O D U R R E  U N  P R O P R I O
D O C U M E N T O  D I  R E N D I C O N T A Z I O N E :  I  P R I N C I P A L I  C O N T E N U T I  D I  Q U E S T I

D O C U M E N T I  S O N O  R I A S S U N T I  N E L L E  P A G I N E  S U C C E S S I V E .



MOBILITÀ SANITARIA AIL: 
VERSO EQUE OPPORTUNITÀ DI CURA
MOBILITÀ SANITARIA AIL: 
VERSO EQUE OPPORTUNITÀ DI CURA
ASSISTENZA AI MALATI DI CANCROASSISTENZA AI MALATI DI CANCRO

È il progetto diÈ il progetto di

ASSOCIAZIONE ITALIANA CONTRO LE
LEUCEMIE-LINFOMI E MIELOMA ETS
ASSOCIAZIONE ITALIANA CONTRO LE
LEUCEMIE-LINFOMI E MIELOMA ETS



L'iniziativa mira a eliminare le barriere economiche e territoriali che
impediscono a pazienti onco-ematologici, adulti e pediatrici, e ai loro
caregiver di raggiungere centri di cura specializzati lontani dalla loro
residenza.
Il progetto intende creare un servizio continuo che favorisca un accesso equo
a cure appropriate e a nuove opzioni terapeutiche per i tumori del sangue in
Italia, sostenendo specificamente i viaggi dei pazienti economicamente
svantaggiati che altrimenti rischierebbero di rinunciare a trattamenti
specialistici.

I viaggi Solidali AIL
Un aiuto concreto per
chi affronta la malattia

I viaggi Solidali AIL
Un aiuto concreto per
chi affronta la malattia

A I L  ( A s s o c i a z i o n e  I ta l i a n a
c o n t ro  l e  L e u c e m i e - l i n f o m i  e
m i e l o m a )  E TS  d a l  1 9 6 9
p ro m u ove  l a  r i c e rc a
s c i e n t i f i c a  p e r  i  t u m o r i  d e l
s a n g u e ,  a s s i s te  i  p a z i e n t i  e
l e  l o ro  f a m i g l i e
m i g l i o ra n d o n e  l a  q u a l i tà  d i
v i ta ,  e  s e n s i b i l i z z a  l ' o p i n i o n e
p u b b l i c a .  O p e ra  s u  t u tto  i l
te r r i to r i o  n a z i o n a l e  g ra z i e  a
u n a  re te  d i  s e z i o n i
p rov i n c i a l i  e  vo l o n ta r i ,
f i n a n z i a n d o  l e  s u e  a tt i v i tà
c o n  c a m p a g n e  d i  ra c c o l ta
f o n d i .

IL PROGETTO VIAGGI SOLIDALIIL PROGETTO VIAGGI SOLIDALI



COSA SONO I VIAGGI SOLIDALI AIL?
Un servizio per i pazienti ematologici, i loro
accompagnatori e i donatori di midollo che devono
spostarsi fuori provincia per ricevere cure.

PERCHÉ È IMPORTANTE?
La malattia è già una sfida enorme e le difficoltà
economiche non devono essere un ostacolo alle
cure.

COME FUNZIONA?
L e  S ez i o n i  A I L  ra cco l g o n o  l e  r i c h i e s te  e  A I L  N az i o n a l e  r i m b o r s a  i  co s t i
d i  v i a g g i o  d i  p az i e n t i  e  ca r e g i ve r .

I  N U M E R I  D E L  S E R V I Z I O  N E L  2 0 2 4

Nel 2024, grazie all’introduzione di una piattaforma per la gestione delle
richieste, i risultati ottenuti sono stati migliori dell’anno precedente.

AIL è stata in grado di supportare

379 PAZIENTI 
1.624 RICHIESTE RICEVUTE
6.555 TRATTE
RIMBORSARE 381.298,84 €



AIL è entrata a far parte della Fondazione Unora ETS a partire dal 1° luglio del 2024.
In un solo semestre grazie alle Vostre donazioni è stato possibile devolvere al
progetto: 

3.4873.487 euroeuro

In soli sei mesi, con il contributo raccolto attraverso le ore donate, sono stati
raccolti 3.487 euro che hanno permesso di

S O S T E N E R E  L E  S P E S E
P E R  Q U A S I  

5 0  V I A G G I  S O L I D A L I

Per saperne di più clicca qui

https://www.ail.it/come-possiamo-aiutarti/servizi-ail-pazienti-e-caregiver/mobilita-solidale-ail


NON C’È SALUTE SENZA SALUTE
MENTALE 
NON C’È SALUTE SENZA SALUTE
MENTALE 
CURA DELLA SALUTE MENTALECURA DELLA SALUTE MENTALE

È il progetto diÈ il progetto di

FONDAZIONE SOLETERRE ETSFONDAZIONE SOLETERRE ETS



Per Soleterre la salute è un diritto umano universale, non un privilegio legato al
reddito, al genere o alla provenienza. Ogni giorno si impegna a ridurre le
disuguaglianze che ancora oggi impediscono a molti l’accesso a cure
dignitose. 
In questo percorso, la salute mentale viene riconosciuta come componente
essenziale del benessere (perché non c’è salute senza salute mentale), e la
giustizia sociale come condizione imprescindibile per il diritto alla cura (salute
è giustizia sociale).

La guarigione richiede
tempo e chiedere aiuto
è un passo coraggioso

La guarigione richiede
tempo e chiedere aiuto
è un passo coraggioso

Fo n d a ta  n e l  2 0 0 2 ,  S o l e te r re
l a vo ra  p e r  g a ra n t i re  i l  d i r i t to
a l l a  s a l u te  p s i c o f i s i c a  d i
b a m b i n i ,  d o n n e  e  u o m i n i  c h e
v i vo n o  i n  s i t u a z i o n i  d i
v u l n e ra b i l i tà ,  m a l a tt i a ,
p ove r tà  o  v i o l e n z a ,  s i a  i n
I ta l i a  c h e  a l l ’e s te ro .
L’a p p ro c c i o  d e l l a  Fo n d a z i o n e
è  b a s a to  s u  u n a  v i s i o n e
i n te g ra l e  d e l l a  s a l u te :  n o n
s o l o  c o m e  a s s e n z a  d i
p a to l o g i e ,  m a  c o m e
b e n e s s e re  c o m p l e s s i vo  –
p s i c o l o g i c o ,  f i s i c o  e  s o c i a l e .  

SALUTE È GIUSTIZIA SOCIALESALUTE È GIUSTIZIA SOCIALE



SALUTE MENTALE E RETE PSICOLOGI

Nel 2024, Fondazione Soleterre ha consolidato e ampliato
il proprio impegno nell’ambito della salute mentale e del
benessere psicologico, rafforzando la rete di supporto
psicologico su scala nazionale.
Attraverso un approccio integrato e multidisciplinare,
sono stati realizzati interventi mirati alla promozione della
salute mentale, al sostegno diretto alle persone in
difficoltà e alla formazione continua dei professionisti
coinvolti.

I  N U M E R I  D E L  S E R V I Z I O  N E L  2 0 2 4

Nel 2024, grazie ad una Rete Nazionale di 66 psicologi su tutto il territorio,

Fondazione Soleterre ETS è stata in grado di raggiungere:

686 BENEFICIARI UNICI con interventi erogati on-line, presso il
Policlinico San Matteo di Pavia, in contesti territoriali e tramite
ambulatori specialistici (incluso quello Long-Covid), con una
particolare attenzione agli adolescenti con disturbi psicosomatici e
comportamenti autolesivi.



Grazie alle Vostre donazioni è stato possibile devolvere, nel 2024 al progetto: 

7.0297.029 euroeuro

Soleterre ha potuto così garantire, rimarcando così l’importanza di garantire a tutti
l’accesso gratuito al supporto psicologico, riconoscendolo come un diritto
essenziale e non un privilegio

1 7 5  S E S S I O N I  D I  S U P P O R T O
P S I C O L O G I C O

Per saperne di più clicca qui

https://soleterre.org/


STARE ACCANTO AI BAMBINI IN
OSPEDALE È UN DIRITTO
STARE ACCANTO AI BAMBINI IN
OSPEDALE È UN DIRITTO
BAMBINI IN OSPEDALEBAMBINI IN OSPEDALE

È il progetto diÈ il progetto di

FONDAZIONE ABIO ITALIA ETSFONDAZIONE ABIO ITALIA ETS



Ogni bambino in ospedale ha diritto a cure di qualità, ambienti adeguati alla
sua età, presenza dei genitori, gioco, rispetto e ascolto.
Nel 2008 Fondazione ABIO, insieme alla Società Italiana di Pediatria, ha
redatto la Carta dei Diritti dei Bambini e degli Adolescenti in Ospedale: un
documento che unisce principi internazionali e oltre 45 anni di esperienza nei
reparti pediatrici.
Da questa base è nato un percorso che oggi porta alla certificazione
“All’altezza dei bambini”, per riconoscere gli ospedali che traducono quei diritti
in realtà.

ABIO è il sorriso portato dove c'è
la malattia, è il colore che arriva
in un ambiente che può fare
paura.

ABIO è il sorriso portato dove c'è
la malattia, è il colore che arriva
in un ambiente che può fare
paura.

A B I O  è  l 'A s s o c i a z i o n e  p e r  i l
B a m b i n o  i n  O s p e d a l e  c h e
d a l  1 9 78  è  a l  f i a n c o  d e i
b a m b i n i ,  d e g l i  a d o l e s c e n t i  e
d e i  l o ro  g e n i to r i .
A B I O  è  4 . 0 0 0  vo l o n ta r i
p re s e n t i  i n  o l t re  2 0 0  re p a r t i
d i  p e d i a t r i a ,  r i u n i t i  i n  5 0
A s s o c i a z i o n i  A B I O  p re s e n t i  i n
t u tta  I ta l i a .
A B I O  è  f o r m a z i o n e ,  c h e
g a ra n t i s c e  u n  s e r v i z i o
c o s ta n te  e  q u a l i f i c a to .
A B I O  è  s a l e  g i o c o  e  a m b i e n t i
a  m i s u ra  d i  b a m b i n o
re a l i z z a t i  n e g l i  o s p e d a l i  d i
t u tta  I ta l i a .

BAMBINI IN OSPEDALEBAMBINI IN OSPEDALE



ABIO È VOLONTARI
Ogni giorno 4mila volontari trasformano l’ambiente
ospedaliero in un luogo più sereno e a misura di
bambino. 

ABIO È SALE GIOCO
In reparto ogni momento dedicato al gioco e alla
creatività è una parentesi di serenità, un tempo sospeso
in cui i bambini tornano semplicemente bambini.

ABIO È AMBIENTI A MISURA DI BAMBINO
Un ospedale a misura di bambino non è solo un luogo
dove si cura ma è anche un ambiente che accoglie,
rassicura e accompagna, che parla il linguaggio
dell’infanzia, anche nei momenti più difficili. 

F O N D A Z I O N E  A B I O  È  A N C H E  P O L T R O N E  L E T TO
I N  O S P E D A L E
Quan do G iu l ia  è  s tata  r icoverata ,  la  n ost ra  v i ta  è  cambiata  a l l ’ improvv iso .  
Le  g iorn ate  sembravan o n on f in i re  m ai  e  le  n ott i  an cora  d i  p iù .  Quel la
pol t ron a letto  mi  h a  perm esso  d i  restar le  accanto  senza  a l lontan armi
n emm en o per  un  m om ento .  
Era  com oda e  accogl iente ,  e  mi  h a  a iutata  a
r iposare ,  a  r i t rovare  un  po ’  d i  en erg ia ,  a  essere
davvero  presente ,  con  forza  e  luc id i tà ,  n e i  m om ent i
p iù  d i f f ic i l i .  
Non  è  so lo  un a po l t ron a :  è  un  sostegn o 
con creto  per  ch i  att raversa  un ’esper ienza
compl icata  accanto  a l  propr io  
bambin o.

A n to n e l l a ,  m a m m a  d i  G i u l i a ,  5  a n n i  



Grazie alle Vostre donazioni è stato possibile devolvere, nel 2024 al progetto: 

7.8657.865 euroeuro

Fondazione ABIO Italia ETS ha garantito in questo modo il benessere dei bambini
in diversi ospedali in cui è presente.
È stato possibile sostenere la formazione dei volontari e la realizzazione di tanti
progetti che accompagnano bambini e famiglie nel percorso di cura. Inoltre, sono
stati donati ai bambini 

3 0 0  K I T  A C C O G L I E N Z A  A B I O
C O N  A L L ’ I N T E R N O  M A T I T E ,

F O G L I  D A  C O L O R A R E ;
O G G E T T I  C H E  N E I  P R I M I
M O M E N T I  I N  O S P E D A L E

P O S S O N O  F A R E  L A
D I F F E R E N Z A .

Per saperne di più clicca qui

https://abio.org/


IL PIATTO CHE CONTAIL PIATTO CHE CONTA
PROTEZIONE DELL’INFANZIAPROTEZIONE DELL’INFANZIA

È il progetto diÈ il progetto di

HELPCODE ITALIA ETSHELPCODE ITALIA ETS



Il programma di Sostegno a distanza (SAD) di Helpcode permette di
intervenire nelle comunità vulnerabili di Nepal, Cambogia, Mozambico e
Repubblica Democratica del Congo, in difesa di uno dei diritti fondamentali di
bambini e ragazzi: l’istruzione. 

Un domani che ieri non c’era. Per
le bambine e i bambini del
mondo.

Un domani che ieri non c’era. Per
le bambine e i bambini del
mondo.

D a l  1 9 8 8  H e l p c o d e  I t a l i a  E T S
è  i m p e g n a t a ,  i n  I t a l i a  e  n e l
m o n d o ,  n e l l a  t u t e l a  d e i
d i r i t t i  d e i  b a m b i n i  e  d e l l e
b a m b i n e .  H e l p c o d e  s o s t e n e
f a m i g l i e  e  c o m u n i t à  s i a
a v v i a n d o ,  s v i l u p p a n d o  e
s o s t e n e n d o  p r o c e s s i  d i
s v i l u p p o  s o s t e n i b i l e ,  s i a  i n
r i s p o s t a  a d  e m e r g e n z e
u m a n i t a r i e .
H e l p c o d e  s o s t i e n e  i s t r u z i o n e ,
e d u c a z i o n e  d e i  b a m b i n i  c o n
s o l u z i o n i  c o n c re te  p e r  i l  l o ro
b e n e s s e re  f i s i c o  e
i n te l l e u ta l e ,  m i g l i o ra n d o  l e
c o n d i z i o n i  s o c i a l i  d e l l e  l o ro
c o m u n i tà  d i  a p p a r te n e n z a .

COSTRUIRE IL FUTURO DI BAMBINI E
BAMBINE
COSTRUIRE IL FUTURO DI BAMBINI E
BAMBINE



IL PIATTO CHE CONTA è un progetto che 
Helpcode sviluppa in Mozambico e che ha come finalità
primaria incentivare la frequenza scolastica, riducendo
gli abbandoni scolastici e migliorando lo stato
nutrizionale dei bambini e delle bambine della comunità
di Maputo.
L’approccio integrato – cibo, formazione, coinvolgimento
della comunità – mira a rafforzare la permanenza
scolastica e migliorare le condizioni di vita dei bambini e
delle bambine coinvolte nel progetto.

I  N U M E R I  D I  H E L P C O D E  N E L  P R O G R A M M A  I L
P I A T T O  C H E  C O N T A

Sostenere la mensa scolastica in Mozambico vuol dire migliorare lo stato
nutrizionale dei bambini e delle bambine e accompagnare il loro percorso
scolastico. La scuola diventa il luogo dove ricevere quello che spesso è l’unico
pasto completo della giornata. Se a scuola c’è una mensa i bambini ci vanno
più volentieri e anche le famiglie sono più motivate a mandarli ogni giorno a
lezione.

Grazie anche alle donazioni nel 2024 Helpcode Italia ETS ha 

Distribuito kit scolastici in stretta collaborazione con i Consigli Scolastici,
per contribuire al miglioramento del processo di insegnamento e
apprendimento,

 
Ogni giorno, nelle scuole del distretto di Moamba, è stato servito un
pasto caldo

Per garantire l’efficienza e la continuità del servizio mensa, sono state
organizzate visite di monitoraggio quotidiane. 

È stato portato avanti un percorso di sensibilizzazione sull’educazione
alimentare rivolto a bambini, insegnanti e cuochi. 



Grazie alle Vostre donazioni è stato possibile devolvere, nel 2024 al progetto: 

7.0267.026 euroeuro

Helpcode ha garantito in questo modo  

Per saperne di più clicca qui

O G N I  G I O R N O  U N  P A S T O
C A L D O  N E L L E  S C U O L E  D I

M O A M B A  A  1 4 0  B A M B I N I  ,
C O S T R U E N D O  U N  P E R C O R S O  D I

S E N S I B I L I Z Z A Z I O N E  P E R
I N S E G N A N T I  E  C U O C H I

S U L L ’ E D U C A Z I O N E
A L I M E N T A R E .

https://helpcode.org/


C’È SPAZIO PER TE!C’È SPAZIO PER TE!
MINORI DISAGIATIMINORI DISAGIATI

È il progetto diÈ il progetto di

ASSOCIAZIONE CENTRO LA TENDAASSOCIAZIONE CENTRO LA TENDA



Il Centro di Aggregazione per Minori de La Tenda offre spazi di vita e di
crescita, dove l’ascolto e l’accoglienza diventano strumenti di cambiamento. Si
combatte ogni giorno la dispersione scolastica con progetti concreti, si
costruiscono alleanze educative tra scuola, famiglia e territorio, e si offrono ai
ragazzi occasioni sane di socializzazione e sviluppo.

Dove il buio chiama forte, mani
ostinate accendono lumi per i
sogni dei più giovani.

Dove il buio chiama forte, mani
ostinate accendono lumi per i
sogni dei più giovani.

L’a s s o c i a z i o n e  n a s c e  n e l  1 9 8 1
p e r  vo l o n tà  d i  d o n  A n to n i o
Vi t i e l l o  e  u n  g r u p p o  d i
vo l o n ta r i  i m p e g n a t i  n e l l a
r i c e rc a  d i  r i s p o s te  d i
a c c o g l i e n z a  a l  d i s a g i o  d e l l a
to s s i c o d i p e n d e n z a .
O g g i ,  ra p p re s e n ta  u n  f a ro  d i
s p e ra n z a  n e l  c u o re  d i
te r r i to r i ,  c o m e  q u e l l o  d e l
R i o n e  S a n i tà  a  N a p o l i ,
s e g n a t i  d a l  d i s a g i o  e  d a l l a
p ove r tà  e d u c a t i va .  I n  u n
c o n te s to  d ove  l a  f ra g i l i tà
s o c i a l e  s i  i n t re c c i a  a l
d e g ra d o  u r b a n o  e  a l l a
v i o l e n z a ,  L a  Te n d a  s c e g l i e
o g n i  g i o r n o  d i  re s ta re ,  d i
a s c o l ta re ,  d i  c o s t r u i re .

TRA STRADE DIFFICILI,
COSTRUIAMO POSSIBILITÀ.
TRA STRADE DIFFICILI,
COSTRUIAMO POSSIBILITÀ.



L E  A T T I V I T À  D E L  2 0 2 4

Attraverso lo Spazio Studio, i minori vengono accompagnati nello svolgimento dei
compiti e nel potenziamento delle competenze scolastiche, grazie a un approccio
innovativo e personalizzato. 
Parallelamente allo studio, vengono proposti laboratori ludico-formativi, espressivi
e sportivi che permettono ai ragazzi di sperimentare nuove passioni, mettersi alla
prova e sviluppare abilità sociali, creative e corporee.

PRIMA LA SCUOLA! è un progetto promosso da Centro di
Aggregazione per Minori de La Tenda che ha come obiettivo
la realizzazione di un percorso educativo completo che
sostiene i minori nella crescita personale, scolastica e sociale,
offrendo alternative sane alla strada.
Il Centro di Aggregazione La Tenda offre, dal lunedì al
venerdì, attività pomeridiane extrascolastiche che uniscono
sostegno allo studio e valorizzazione del tempo libero. Il
percorso educativo si sviluppa su due grandi direttrici: il
sostegno allo studio e la valorizzazione del tempo libero. 

SPAZIO STUDIO
At t i v i t à  p o m e r i d i a n a  d e d i ca t a  a l  s o s te g n o  s co l a s t i co ,  o r g a n i z za t a  i n  p i cco l i  g r u p p i
s u d d i v i s i  p e r  fa s ce  d i  e t à  e  a r e e  d i s c i p l i n a r i  ( u m a n i s t i ca ,  s c i e n t i f i ca ,  l i n g u i s t i ca ) .

L ABORATORI  ESPRESSIVIVI  E  CREATIVI
L a b o ra to r i o  te a t ra l e ,  l u o g o  d i  e s p r e s s i o n e  d i  s é  e  s co p e r t a  d e l l e  p r o p r i e  ca p a c i t à
co m u n i ca t i ve  e d  e m o t i ve .
L a b o ra to r i o  d i  a r te  p re s e p i a l e ,  a t t i v i t à  m a n u a l e  e  a r t i s t i ca  c h e  s t i m o l a  l a  c r e a t i v i t à
e  i l  l avo r o  d i  g r u p p o ,  favo r e n d o  l a  m a n u a l i t à  e  i l  s e n s o  d i  a p p a r te n e nza .

AT TIVITÀ SPORTIVE  E  MOTORIE
Co r s o  d i  J u d o ,  f i n a l i z za to  a l l o  s v i l u p p o  d i  a u to co n t r o l l o ,  r i s p e t to  d e l l e
r e g o l e  e  b e n e s s e r e  f i s i co ,  p r o p o s to  i n  fo r m a  n o n  a g o n i s t i ca .
Co r s o  d i  D a n z a ,  c h e  a i u t a  i  m i n o r i  a  e s p r i m e r e  l a  p r o p r i a  e m o t i v i t à  e
c r e a t i v i t à  a t t rave r s o  i l  m ov i m e n to  e  a  m i g l i o ra r e  l a  p e r cez i o n e  d e l
p r o p r i o  co r p o .

L ABORATORIO INTERCULTURALE “AMICI  DI  PENNA”
 At t rave r s o  co r r i s p o n d e nze ,  a t t i v i t à  o n l i n e  e  s ca m b i  c u l t u ra l i ,  i  m i n o r i
s p e r i m e n t a n o  l a  co m u n i caz i o n e  i n  l i n g u a  i n g l e s e  e  i l  co n f r o n to  co n  co e t a n e i
a m e r i ca n i ,  s v i l u p p a n d o  co m p e te nze  i n te r c u l t u ra l i .



Grazie alle Vostre donazioni è stato possibile devolvere, nel 2024 al Centro di
Aggregazione per Minori de La Tenda

7.4447.444 euroeuro

e grazie ai fondi raccolti è stato possibile

C O N T R I B U I R E  A L L ’ O R G A N I Z Z A Z I O N E
D E L L E  A T T I V I T À  D E L  C E N T R O  E S T I V O

O R G A N I Z Z A T O  D A L  C E N T R O  D I
A G G R E G A Z I O N E  E  R E A L I Z Z A R E  I L  V I D E O

D I  P R E S E N T A Z I O N E  D E L L ’ I N I Z I A T I V A
“ A M I C I  D I  P E N N A ”  D O V E  I  B I M B I  D E L
R I O N E  H A N N O  I N C O N T R A T O  I  L O R O

A M I C I  D I  P E N N A  E  H A N N O  F A T T O  L O R O
D A  G U I D A  P E R  U N  G I O R N O .

Per guardare il video clicca qui

Per saperne di più clicca qui

https://www.facebook.com/100064328310029/videos/1050415407135529
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064822715848


PROGETTO BORSA DI RICERCA SUL

TUMORE AL SENO 
PROGETTO BORSA DI RICERCA SUL
TUMORE AL SENO 
RICERCA CONTRO IL CANCRO AL SENORICERCA CONTRO IL CANCRO AL SENO

È il progetto diÈ il progetto di

FONDAZIONE UMBERTO VERONESIFONDAZIONE UMBERTO VERONESI



La ricerca è un’impresa collettiva che richiede lavoro di squadra, confronto
costante e collaborazione tra menti brillanti.
Per questo Fondazione Veronesi seleziona ogni anno i ricercatori più
promettenti, valutati in base al percorso scientifico, alla qualità delle
pubblicazioni e del contesto di eccellenza in cui operano. Inoltre, finanzia
progetti di alta innovazione che portino a un rapido trasferimento dei risultati
dai laboratori di ricerca alla pratica clinica e alla prevenzione delle malattie
croniche, come i tumori. Un approccio che permette di trasformare ogni
scoperta in un’opportunità concreta per i pazienti.

Il futuro non si aspetta, si
costruisce con la ricerca.
Il futuro non si aspetta, si
costruisce con la ricerca.

D a  o l t re  ve n t ’a n n i
Fo n d a z i o n e  Ve ro n e s i
c o n c e n t ra  i l  p ro p r i o  i m p e g n o
n e l l a  re a l i z z a z i o n e  d i
p ro g e tt i  d e d i c a t i  a l l a
p re ve n z i o n e ,  a l l a  d i a g n o s i  e
a l l a  c u ra  d e i  t u m o r i .  
L a  r i c e rc a  s c i e n t i f i c a  è  i l
m o to re  d i  q u e s ta  m i s s i o n e :
s o l o  a tt ra ve r s o  l o  s t u d i o ,
l ’ i n n ova z i o n e  e  l a
c o n d i v i s i o n e  d e l  s a p e re  è
p o s s i b i l e  m i g l i o ra re
c o n c re ta m e n te  l e
p ro s p e tt i ve  d i  v i ta  p e r  c h i
a f f ro n ta  u n a  m a l a tt i a
o n c o l o g i c a .

LA RICERCA È UN BENE COMUNELA RICERCA È UN BENE COMUNE



I TUMORI AL SENO IN ITALIA NEL 2024I TUMORI AL SENO IN ITALIA NEL 2024
53.686 NUOVE DIAGNOSI DI CARCINOMA ALLA MAMMELLA NEL 2024.
NEL 2022 SONO STATI STIMATI 15.500 DECESSI.
IL 59,3% DELLE NEOPLASIE FEMMINILI È UN CARCINOMA ALLA
MAMMELLA.
A 5 ANNI DALLA DIAGNOSI L’INDICE DI SOPRAVVIVENZA È DELL’88%.
OGGI 925.000 DONNE VIVONO OGGI DOPO UNA DIAGNOSI DI TUMORE.

LA RICERCA È CURALA RICERCA È CURA

“Nel 2023, quasi 16 milioni di persone, cioè oltre il 90% della popolazione italiana in età

target per lo screening mammografico, colorettale e cervicale, è stata regolarmente

invitata. Vanno però ridotte le differenze nell’adesione, che restano ancora significative

a livello territoriale” - spiega Paola Mantellini, Direttrice Osservatorio Nazionale

Screening.

In particolare per la mammografia, la copertura ha raggiunto il 62% al Nord, 51% al

Centro, 31% al Sud; l’adesione al 56,2%.

Il tumore al seno, pur rappresentando una delle diagnosi oncologiche più frequenti,

dimostra oggi come ricerca scientifica e prevenzione possano cambiare il destino di

milioni di persone. Grazie agli enormi progressi nella biologia molecolare, nei farmaci

mirati, nei test genetici e nelle tecniche diagnostiche precoci, la sopravvivenza è

aumentata in modo significativo, trasformando il cancro da malattia spesso letale a

condizione cronica e sempre più curabile.

Ma la ricerca, da sola, non basta: prevenzione e stili di vita sani restano i pilastri

fondamentali per ridurre il rischio di malattia. L’adesione agli screening salva vite ogni

anno, così come la consapevolezza di quanto fumo, sedentarietà e obesità incidano

sull’insorgenza dei tumori.

SCREENING E PREVENZIONESCREENING E PREVENZIONE
Le diagnosi precoci e i test genetici aumentano del 20% la sopravvivenza delle
persone in vita a 8 anni dalla diagnosi e sono gli strumenti principali per
intercettare alcuni tumori nelle fasce di età maggiormente a rischio.

Per approfondire i dati clicca qui e qui

https://www.aiom.it/wp-content/uploads/2024/12/2024_NDC-web.pdf
https://www.fondazioneveronesi.it/magazine/oncologia/tumori-in-italia-2024-numeri-stabili-piu-guarigioni-e-cala-la-mortalita-nei-giovani


Grazie alle Vostre donazioni è stato possibile devolvere alla ricerca contro il cancro
al seno di Fondazione Umberto Veronesi

8.9698.969 euroeuro

e in particolare contribuire

A L  S O S T E G N O  P A R Z I A L E  D I  U N A  D I  U N A
S I N G O L A  B O R S A  D I  R I C E R C A

F I N A N Z I A T A  N E L  2 0 2 5  D E L  V A L O R E
C O M P L E S S I V O  D I  €  3 3 . 0 0 0 .  

N E L  2 0 2 5 ,  G R A Z I E  A L L E  D O N A Z I O N I
R I C E V U T E ,  F O N D A Z I O N E  U M B E R T O

V E R O N E S I  E T S  S O S T E R R À  I L  L A V O R O  D I
1 2 6  R I C E R C A T O R I ,  D I  Q U E S T I  2 9

S A R A N N O  I M P R E G N A T I
S P E C I F I C A T A M E N T E  I N  A M B I T O  D I

R I C E R C A  S U L  T U M O R E  A L  S E N O .  

Per saperne di più clicca qui

https://www.fondazioneveronesi.it/news/finanziamenti-alla-ricerca-scientifica-2024-un-giorno-da-ricordare


HO CURA DI TEHO CURA DI TE
BENESSERE DEGLI ANIMALIBENESSERE DEGLI ANIMALI

È il progetto diÈ il progetto di

ENPA ENTE MORALE ODVENPA ENTE MORALE ODV



Ho cura di te” nasce per supportare Enpa nella difficile missione di accogliere,
curare e nutrire gli oltre 170.000 trovatelli, di ogni specie e razza, che
approdano nei rifugi dell’Ente o che vengono curati dai volontari sul territorio
(oltre 4.000 volontari Enpa attivi e 160 sezioni sul territorio).

Chi sceglie la donazione cura ha la consapevolezza di aver salvato una vita e
lenito le ferite del corpo e dell’anima di chi, a causa dell’uomo, ha già troppo
sofferto a causa dell’uomo.
Nel 2024 sono stati accuditi 176.633 animali, ne ha soccorsi oltre 25.857, curati
dal veterinario 20.912, sterilizzati 14.185, vaccinati 24.862 e microchippati 9.287.
Tutto questo non sarebbe stato possibile senza le donazioni cura.

Il compito più alto di un uomo è
sottrarre gli animali alla
crudeltà.

Il compito più alto di un uomo è
sottrarre gli animali alla
crudeltà.

E N PA  è  l ' a c ro n i m o  d i  E n te
N a z i o n a l e  Pro te z i o n e
A n i m a l i .  S i  t ra tta  d i
u n ' o rg a n i z z a z i o n e  i ta l i a n a
c h e  s i  o c c u p a  d e l l a
p ro te z i o n e  e  d e l  b e n e s s e re
d e g l i  a n i m a l i .  Fo n d a ta  c o m e
e n te  m o ra l e  d i  d i r i t to
p u b b l i c o ,  n e l  1 9 7 9  è
d i ve n ta ta  u n  e n te  m o ra l e  d i
d i r i t to  p r i va to ,  s e n z a  s c o p o
d i  l u c ro .  L ' E N PA  o p e ra  a
l i ve l l o  n a z i o n a l e  a tt ra ve r s o
c o o rd i n a m e n t i  re g i o n a l i  e
o l t re  1 2 0  s e z i o n i  e
d e l e g a z i o n i .  

IL PROGETTO “HO CURA DI TE”IL PROGETTO “HO CURA DI TE”



Stellina e’ nata per strada e
abbandonata al suo destino. Ha
sempre vissuto di stenti fino a
quando i volontari sono riusciti ad
avvicinarla e a portarla dal
veterinario per la sterilizzazione in
modo che nessun suo cucciolo
venga al mondo rischiando la vita
ogni giorno.

LA STORIA DI STELLINA, LA
RANDAGINA DI RIBERA

SHREK,IL NOSTRO NONNINO
BUONO

Shrek e’ stato salvato dai
combattimenti clandestini una

decina di anni fa ed e’
statorieducatograzie al nostro

Progetto ex combattenti. Le
violenze subite e l’eta’ pero’ non gli

hanno consentito di trovare una
famiglia in grado di accoglierlo.

Purtroppo nel mese di aprile una
brutta paralisi alla laringe lo ha

costretto a un intervento di
urgenza molto complesso. Grazie

al tempestivo intervento dei
volontari e dei medici veterinari a
cui e’ stato affidato ora sta meglio

ed e’ rientrato in rifugio.



Grazie alle Vostre donazioni è stato possibile devolvere, nel 2024 al progetto Ho
cura di te 

8.1548.154 euroeuro

e grazie ai fondi raccolti è stato possibile

S T E R I L I Z Z A R E  3 0  G A T T I ,
A C Q U I S T A R E  1 . 0 0 0

A N T I P A R A S S I T A R I  ( 5 0 0  P E R  G A T T I
E  5 0 0  P E R  C A N I )  E D  E F F E T T U A R E

L E  T E R A P I E  E  L E  C U R E  N E C E S S A R I E
A  1 5  C A N I  S A L V A T I  D A L L ' A L B A N I A .  

Per saperne di più clicca qui

https://enpa.org/


CENTRO DI ASCOLTO SLACENTRO DI ASCOLTO SLA
MALATTIE DEGENERATIVEMALATTIE DEGENERATIVE

È il progetto diÈ il progetto di

AISLA APS - Associazione Italiana Sclerosi
Laterale Amiotrofica
AISLA APS - Associazione Italiana Sclerosi
Laterale Amiotrofica



Attivo dal 2003, il Centro di Ascolto e Consulenza sulla SLA rappresenta un
punto di riferimento fondamentale per chi convive con la malattia. Il Centro
offre supporto specializzato non solo alle persone con SLA e ai loro familiari, ma
anche al personale sanitario e socio-sanitario, grazie a un’équipe composta da
18 professionisti: neurologi, psicologi, pneumologi, un medico palliativista,
consulenti previdenziali e legali, e assistenti sociali. Attraverso consulenze
telefoniche, videocall e, in particolari necessità con accessi domiciliari, il Centro
di Ascolto affronta le molteplici sfide poste dalla malattia, adattando il proprio
intervento al grado di complessità

Solo in questo modo il “sapere”
può trasformarsi nel “saper fare”
Solo in questo modo il “sapere”
può trasformarsi nel “saper fare”

A I S L A  n a s c e  n e l  1 9 8 3  c o n
l ’o b i e tt i vo  d i  d i ve n ta re  i l
s o g g e tto  n a z i o n a l e  d i
r i f e r i m e n to  p e r  l a  t u te l a ,
l ’a s s i s te n z a  e  l a  c u ra  d e i  m a l a t i
d i  S L A ,  f a vo re n d o
l ’ i n f o r m a z i o n e  s u l l a  m a l a tt i a  e
s t i m o l a n d o  l e  s t r u tt u re
c o m p e te n t i  a  u n a  p re s a  i n
c a r i c o  a d e g u a ta  e  q u a l i f i c a ta
d e i  m a l a t i .  L a  S L A 0  è  u n a
m a l a tt i a  n e u ro d e g e n e ra t i va
p ro g re s s i va  c h e  c o l p i s c e  i
m o to n e u ro n i ,  c i o è  l e  c e l l u l e
n e r vo s e  c e re b ra l i  e  d e l  m i d o l l o
s p i n a l e  c h e  p e r m e tto n o  i
m ov i m e n t i  d e l l a  m u s c o l a t u ra
vo l o n ta r i a .

IL CENTRO DI ASCOLTO SULLA SLAIL CENTRO DI ASCOLTO SULLA SLA



I NUMERI DEL 2024I NUMERI DEL 2024
Il Centro prevede il supporto telefonico di
un’equipe di 18 specialisti competenti per
affrontare le problematiche legate alla SLA
(neurologo, psicologo, pneumologo, fisiatra,
esperto in ausili per la comunicazione, medico
nutrizionista, assistente sociale, infermiere,
medico palliativista, consulente previdenziale e
legale, una figura di primo contatto "triage”, un
esperto in alta complessità assistenziale).

0 5000 10000

2024 14041

2023 12051

2022 12930

AZION I  AN N UALI  CE NTRO  DI  AS COLTO  S L A

Nel 2024, il Centro di Ascolto ha seguito 2.145 persone con SLA, realizzando
14.041 azioni in sinergia con il Dipartimento Socio-Sanitario di AISLA. Numeri
importanti, che tuttavia non bastano a restituire l’impatto umano di questo
servizio.  
Un trend, dall’anno di avvio, in continua crescita, che vede un costante aumento
di contatti e azioni.  

Le principali richieste hanno riguardato il Supporto Psicologico
e la richiesta di attivazione di Trasporto attrezzato, seguite da
richieste di Operazione Sollievo, dubbi sulle pratiche INPS ed
Assistenza in generale. 
Il costo complessivo annuale del servizio Centro di Ascolto si è
attestato su € 89.870,03



Grazie alle Vostre donazioni è stato possibile devolvere, nel 2024 al Centro di
Ascolto sulla SLA

8.0308.030euroeuro

e grazie ai fondi raccolti è stato possibile

S O S T E N E R E  I L  C O S T O  D I  U N  M E S E
D E L  S E R V I Z I O  C E N T R O  D I  A S C O L T O

Per saperne di più clicca qui

I L  S E R V I Z I O  È  AT T I V O  D A L  L U N E D Ì  A L
V E N E R D Ì  D A L L E  9 . 0 0  A L L E  1 7. 0 0 .  L E
C O N S U L E N Z E  S O N O  G R AT U I T E  E D  È

P O S S I B I L E  P R E N O TA R E  V I A  M A I L
( C E N T R O A S C O L TO @ A I S L A . I T )  O

C H I A M A N D O  I L  N U M E R O  0 2 / 6 6 9 8 2 1 1 4 .

https://www.aisla.it/


PROGETTO SCINTILLAPROGETTO SCINTILLA
AIUTI ALL’INFANZIAAIUTI ALL’INFANZIA

È il progetto diÈ il progetto di

FONDAZIONE MISSION BAMBINI ETSFONDAZIONE MISSION BAMBINI ETS



Scintilla è una costellazione di strutture per la prima infanzia con cui Mission
Bambini illumina il futuro dei bambini, supportandoli nella crescita e
nell’educazione dagli 0 ai 6 anni.
Il progetto mette in rete servizi educativi, chiamati Stelle Mission Bambini,
accessibili e ad alto impatto pedagogico, per contrastare la povertà educativa.
Con Scintilla, le Stelle Mission Bambini garantiscono infatti il diritto alla vita e
allo sviluppo anche ai bimbi con maggiori difficoltà di accesso ai servizi,
assicurandosi di porre sempre il bambino al centro.
Nascono nelle grandi periferie d’Italia, per offrire ai bambini e alle bambine più
fragili un’educazione di qualità e accompagnarli nella propria crescita.

Insieme, ogni anno, per non
lasciare indietro nessun
bambino.

Insieme, ogni anno, per non
lasciare indietro nessun
bambino.

M i s s i o n  B a m b i n i  è  u n a
Fo n d a z i o n e  c h e  d a  2 5  a n n i  s i
i m p e g n a  p e r  g a ra n t i re  u n
f u t u ro  m i g l i o re  a i  b a m b i n i  i n
d i f f i c o l tà .
O p e ra n o  i n  I ta l i a  e  n e l  m o n d o
p e r  a s s i c u ra re  s a l u te ,
e d u c a z i o n e  e  p ro te z i o n e  p e rc h é
t u tt i  i  b a m b i n i  h a n n o  d i r i t to  a
c re s c e re  f e l i c i  e  s a n i .
L a vo ra n o  o g n i  g i o r n o  i n  m o d o
c o n c re to  e  t ra s p a re n te  p e r
re n d e r l o  p o s s i b i l e .

PROGETTO SCINTILLAPROGETTO SCINTILLA



5,6 MILIONI
le persone che vivono in Italia sotto la soglia di povertà.

14.2% 
la percentuale di minori in condizioni di povertà assoluta

26.9% 
la percentuale di bambini entro i 3 anni che non riescono ad
accedere ai servizi per l’infanzia

L’Area Infanzia di Mission Bambini mira a rispondere alla povertà educativa, al
problema dell'isolamento delle famiglie nella loro funzione educativa,
soprattutto in aree territoriali caratterizzate da forte fragilità sociale e dalla
scarsità di possibilità di accesso ai servizi educativi 06 di qualità.
Attualmente sono 5 le Stelle di Mission Bambini: a Roma, a Catania, a
Sesto San Giovanni (MI), a Napoli e a Bari.

In particolare la Stella di Bari si è sviluppata come Servizio educativo
integrativo. L’ambientamento dei 12 bambini previsti è stato sereno grazie alla
gradualità dell’accesso; alcuni posti sono stati occupati da famiglie con
segnalazione da parte dei servizi territoriali per specifici vissuti/bisogni. A oggi, è
presente una lista di attesa di circa 30 bambini. 
Inoltre si sono svolti 20 incontri di gruppo con i genitori di cui 10 psicologici e
10 con psicomotricista/educatrice/supervisor ABA e sono stati effettuati 50
colloqui con psicologa/assistente sociale per rispondere a bisogni specifici
delle famiglie e per la costruzione di percorsi personalizzati di intervento e
attivazione dei patti educativi e dei sostegni materiali (num. 15 sostegni attivati). 

Inoltre, lo Sportello di orientamento ed informativo ha
aumentato la la conoscenza e la consapevolezza delle famiglie
sulle opportunità offerte dai sevizi del territorio, facilitando
l’accesso ai servizi in maniera autonoma, lavorando
sull’empowerment dei genitori assistendoli in diverse attività
legate ai servizi per minori.



Grazie alle Vostre donazioni è stato possibile devolvere, nel 2024 alle Stelle di
Mission Bambini

9.1379.137 euroeuro

e grazie ai fondi raccolti è stato possibile

A I U T A R E  2 4 3  B A M B I N I  E  B A M B I N E
N E L L A  F A S C I A  0 6  A N N I   E

S U P P O R T A R E  2 1 4  F A M I G L I E  C H E  S I
S O N O  R I V O L T E  A L L E  S T E L L E  D I

M I S S I O N  B A M B I N I

Per saperne di più clicca qui

https://missionbambini.org/




B I L A N C I O  2 0 2 4

L'Organo di controllo ha verificato che gli schemi di bilancio fossero conformi a
quanto disposto dal D.M. 5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali, così come integrato dall'OIC 35. 
Di seguito il Bilancio del 2024 depositato presso il Runts in data 20 marzo 2025.



PER SCARICARE IL DOCUMENTO IN PDF CLICCA QUI

https://unora.org/wp-content/uploads/2025/07/BILANCIO-2024_FIRMATO.pdf


Nel 2025 la Fondazione Unora ha come obiettivo principale
aumentare la raccolta fondi e coinvolgere un numero sempre
maggiore di aziende nel programma di donazione in busta paga, così
da destinare risorse crescenti ai progetti che sosteniamo con
passione e trasparenza.

Naturalmente, il percorso non sarà privo di sfide. Cercheremo di
semplificare i processi per le aziende, di superare eventuali resistenze
culturali o burocratiche, e di mantenere alto il livello di coinvolgimento dei
donatori nel tempo. 

Il 2025 sarà per Unora un anno di consolidamento e di crescita, in cui
vogliamo rafforzare il nostro ruolo di ponte tra il mondo del lavoro e il
mondo del non profit. Vogliamo costruire una rete sempre più ampia e
consapevole di aziende e lavoratori che, insieme, possano contribuire a un
cambiamento sociale concreto, quotidiano e misurabile.
Siamo pronti ad affrontare queste sfide con determinazione e spirito di
collaborazione, invitando tutte le aziende e i lavoratori a unirsi a noi in
questo percorso di solidarietà condivisa.

I l  N O S T R O  2 0 2 5

O B I E T T I V I  E  S F I D E



S E I  U N ’ A Z I E N D A ?

Se sei un’azienda e sei interessata a ricevere maggiori
informazioni sulla Fondazione Unora e su come integrare un
programma di donazione in busta paga per i tuoi dipendenti
mandaci una mail a segreteria@unora.org o info@unora.org o
compila il modulo nella sezione dedicata sul nostro sito e verrai
ricontattato.

Se sei un dipendente e vuoi sottoscrivere il programma UNORA
controlla se la tua azienda è tra quelle convenzionate e aderisci
compilando il modulo online.
Se la tua azienda non è presente scrivici a segreteria@unora.org o
info@unora.org e verrai ricontattato.

SEI  UN DIPENDENTE?

Se sei un ETS e sei interessato ad entrare a far parte del Team
UNORA mandaci una mail all’indirizzo segreteria@unora.org o
info@unora.org o compila il modulo nella sezione dedicata alle
organizzazioni non profit sul nostro sito internet e verrai
ricontattato.

S E I  U N ’A S S O C I A Z I O N E ?

https://unora.org/index.php/come-aderire/sei-una-azienda/
https://unora.org/index.php/come-aderire/sei-un-dipendente/
https://unora.org/index.php/come-aderire/sei-unassociazione/


F O N D A Z I O N E  U N O R A  E T S
PIAZZA IV NOVEMBRE  4

20124 MILANO

3 4 2  1 5 9 7 3 7 0
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